
MEGÁLLAPODÁS

Fehérgyarmat  Város  Önkormányzata,  képviseli:  Dr.  Tilki  Attila  polgármester  (4900 
Fehérgyarmat,  Kiss  Ernő u.  2.  sz.,  adószám:  15403485-2-15)  a  Regionális  Operatív  Program 
keretén belül a ROP-3.2.1.-2005-03-0015/37 számú „Foglalkoztatási Akcióterv a Fehérgyarmat 
Város és térsége kiegyensúlyozott fejlődéséért és az esélyegyenlőség biztosításáért” című projekt 
utánkövetési jelentése kapcsán, a  „Tömöttvár 2007” Nonprofit Közhasznú Kft-vel, képviseli: 
Tardi István - ügyvezető (4900 Fehérgyarmat, Tömöttvár u. 5-7. sz., adószám: 13953757-2-15), a 
Fehérgyarmat és Térsége Foglalkoztatási Paktum irányító csoportjának tagjával megállapodást köt 
alábbiak szerint:

A  Kft.  vállalja,  hogy  Önkormányzat  projektjének  2008.  évi  utánkövetése  kapcsán  felmerülő 
kötelezettségét  biztosítja.  A Kft.  2008.  évben minimum 5 fő új foglalkoztatását kezdi meg és 
azoknak 5 éven keresztül biztosítja a továbbfoglalkoztatását. Az új alkalmazottak foglalkoztatását 
szükség  esetén  dokumentumokkal  igazolja  és  esetleges  ellenőrzések  alkalmával  az  ellenőrző 
hatóság rendelkezésére bocsátja:

- A Kft. alkalmaz 4 főt kertészeti munkákra (a város Kossuth Parkjának gondozására, 
zöldfelületeinek rendben tartására)

- A Városi Strand üzemeltetés kapcsán 2008. évben 11 főt alkalmaz nyári szezonban 3 
hónapon  át  és  ezt  5  éven  keresztül  minden  évben  ismételten  megtesz,  mely 
munkaiszonynak éves statisztikai létszáma 3 fő. 

A foglalkoztatáshoz szükséges bér és járulékait saját költségvetéséből, ill. az Önkormányzat által 
nyújtott forrásból biztosítja.

Fehérgyarmat, 2008. március 10.
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