Munkanélkiiliség Fehérgyarmaton és a Kistérségben
(vazlat)

- Az Eszak-alfoldi Régio és a Fehérgyarmati Kistérség helyzete.

Az Eszak-alfoldi Régio és a Fehérgyarmati Kistérség Eurdpaban (és ami még szomorubb, az
Unioban nem tul eldkelé helyen szerepld Magyarorszagon beliil is) a legszegényebb,
legelmaradottabb, hatranyos helyzetli teriiletek koz¢é tartoznak. Ez annak ellenére igy van,
hogy foldrajzi fekvésiink elméletileg kedvezd; az Eszak-alfoldi Régio 6 kilométernyi unids
(szlovékiai), valamint 338 kilométernyi EU-n kiviili (ukrajnai és romaniai) hatdrszakasszal
rendelkezik. Ennek ellenére nincsenek komoly befektetések. Magasak a munkanélkiiliségi
mutatok: a kistérség munkanélkiiliségi ratdjal3,7%, ami joval meghaladja az orszagos
atlaghoz képest magas, 7,8%-0s észak-alfoldi régios atlagot is. A ndk €és a roma lakossag
korében az atlagosndl is magasabb a munkanélkiiliek aranya; a roma népesség minimum
70%-a tartés munkanélkiili /1étszamaranyuk 3,5-4% lakossagon beliil/, a nék aktivitasi
rataja pedig a 45%-ot sem éri el. A ndk esetében magyarazatul szolgdl a kedvezdtlen
mutatokra, hogy koriikben jellemz6 a munkanélkiiliség el6li menekiilés, tobb gyermek
vallaldsa néha erdn feliil is. Térséglinkben meglepden magas a tartdsan beteg gyermekek
széama is, akik utadn a csalddok magasabb 0sszegli szocialis juttatdsokban részesiilnek.

A fiatalok elvandorldsa - ami kiilonosen a 29 év alatti képzett munkavallalok koérében
magas — clgondolkodtatd és szomoru jelenség. Magyardzatul szolgal az elvandorlasi
késztetésekre, hogy a 35 év alattiak ardnya a munkanélkiili népességen beliil meghaladja a
30%-ot. A palyakezdd fiatalok aranya is 12% folott van. A maradasnak sokszor csak csaladi,
vagy anyagi oka van, példaul révid idére sem tud albérletet kivenni a fiatal a nagyvarosokban.

-Aprofalvas telepiilésszerkezet.

A kistérségre jellemzd, hogy foként kistelepiiléseken élnek az emberek (a lakosok szdma a
kozponti telepiilésen sem haladja meg a kilencezret, és csak néhany olyan kozség van, ahol
ezernél tobb ember ¢él.

- Képzés, szakképzés, munkahelyteremtés.

A hagyomanyokon alapuld képzést fel kell valtania a piacképes szakmdk oktatasanak, a
magas szinvonalt szakmunkasképzésnek, mivel mikézben magas a munkanélkiiliség, egyes
szakmak szakembereibdl hiany van. Az Ipari Parkba telepiild vallalatok, vallalkozasok is
sokat segithetnének, kijelolve egy uj utat a modern szakképzés iranyaba. Kiemelten fontos a
helyi viszonyokhoz igazodé munkahelyteremtés sziikségességére felhivnunk a figyelmet
(mikro- és kozépvallalkozasok tAmogatasa, nagyobb cégek letelepedésének segitése.)

- A n6k munkaerd-piaci esélyei.

A fentebb is vazolt jelenlegi helyzeten feltétleniil valtoztatni kell, komoly, €letképes stratégiat
kell kidolgozni a nék nagyobb aranyt munkavallalasanak megalapozasara, eldsegitésére. A
gyermekvallalas mellett is megtarthat6 munkahelyek szerepe kiemelten fontos a varosban és a
térségben.



- Munkanélkiiliség a roma lakossag korében, esélyek, lehetoségek a kedvezotlen mutatok
megvaltoztatasara.

A roma munkanélkiiliség ardnyanak csokkentésére vonatkozo elképzelések bemutatasa
(képzés, szakképzés, védett munkahelyek létesitése a térségben, a roma népesség aktiv
bevonasa a helyzetiik megvaltoztatasat célzo programok kidolgozasaba, stb.).

- A kedvezétlen folyamatok kovetkezményeinek bemutatasa

A kedvezdtlen folyamatok kovetkezményeként megfigyelheté a lakossag eldregedése, a
kilatastalan helyzetben fokozottabban jelennek meg a stlyos szocidlis és életvezetési
problémak, gyakori az alkoholba, vagy mas szenvedélybe menekiilés. (Részletes
helyzetelemzés)

- A szocialis ellato rendszer lehetoségei a munkanélkiiliség csokkentésében, a hatranyos
helyzetii csaladok felzarkoztatasaban

Az aktiv kort, nem foglalkoztatott, rendszeres szocialis segélyben részesiilo emberekkel valo
rendszeres  kapcsolattartdsban  rejlé  lehetdségek, illetve a  csalddgondozéds, a
veszélyeztetettséget ¢és krizishelyzetet észleld és jelzd rendszer tagjai kozott megvaldsulod
egylttmitkddés bemutatasa. A meglévd rendszerben rejlé, ma még kiaknazatlan lehetdségek
felvazolasa.

- Az dsszefogas szerepe jelentosége, a projekt sikerének megalapozasa

- A folyamatos parbeszéd biztositasa, az egylittgondolkodés lehetdségének megteremtése a
munkavallalok, telepiilésvezetok €s cégvezetdk, a munkaiigyi szervek, a szocidlis szféra
munkatarsai és a roma lakossag képviseldi kozott a palyazati program keretein beliil alapvetd
fontossag, mely alapjat képezi a sikeres megvalositasnak. A parbeszéd késébbi
kiterjesztésének lehetdségei — elképzelések a palyazati programot kovetd iddszakra
vonatkozoan.

A Virosi Szociidlis Kozpont szervezésében, illetve partnerségi részvételével megvalosult
programok tapasztalatainak bemutatasa

(Roma program ¢és Férfihonap, mint nagyobb, sikeres projektek ismertetése. A nyari
gyermekprogramok jelentésége a szarmazas alapjan kialakul6 ellentétek megeldzésében).

Szabo Adam



