Jegyzékonyv

Készilt: 2008. augusztus 26-an a Fels6-Tisza Vidéki Tobbcélu Kistérségi Tarsulas —
Fehérgyarmat hivatali helyiségben Fehérgyarmat, Kolcsey ut 27. szam alatt.

A jegyzOkonyv targva: Fehérgyarmat és Térsége Paktum Iranyité Csoport iilés

Az NFT II. keretében megjelené palyazati forrasok terhére projektek benyujtasa, projektek
konzorciumainak szervezése, tajékoztatas a megjelend palyazati lehetSségekrdl, a kistérségi
foglalkoztatasi stratégia aktualizalasahoz sziikséges informaciok gydjtése.

lelen vannak:

- A mellékelt jegyz6konyv szerint.

Dr. Tilki Attila, iranyité csoport elnoke:
Megallapitotta, hogy hatarozatképes szamban megjelentek az iranyitd csoport tagjai és felkérte
Rajnai Gabornét a jegyzokonyv vezetésére.

Koszontotte a résztvevbket és megnyitotta az Iranyité Csoport tlését.

Tajékoztatta az ICS-t, hogy Fehérgyarmat Varos Képviselé-testilete gazdasagi helyzetére
hivatkozva nem timogatta AZ ORSZAGOS FOGLALKOZTATASI KOZALAPITVANY altal
meghirdetett a2 "MINOSITETT FOGLALKOZTATASI PAKTUMOK MUKODESENEK

TAMOGATASA" elnevezést timogatasi program palyazatként valé benyujtasat.

Bir6 Zoltan — RFU palyazati tanacsadé palyazatokkal kapcsolatos beszamolét tartott:

Nagy Karolyné, a Varosi Szocialis Kézpont vezetdje:
Tajékoztatta a csoportiilés hallgatéit, hogy a foglalkoztatasi stratégia aktualizalasahoz szitkséges
informaciok begytjtése a Varosi Szocialis Kézpont mikro térségi kézpontjaiban-folyamatban van.

Bihari Mikl6s, Munkaiigyi Kézpont Fehérgyarmati Kirendeltségének vezetdje:
Ismertette az elmult honapok legfrissebb munkatigyi statisztikait, amelyek alapjan aktualizalhatjuk
a foglalkoztatasi stratégiankat:

Hénap Kistérség | Fehérgyarmat
I 5251 596
Il. 5258 561
Il. 4889 517
V. 4637 490
V. 4471 464
VI. 4582 473
VILI. 4631 458

Negyedévi AFSZ munkaiigyi kirendeltség szintii adatok
Fehérgyarmati, 15 - 64 korosztaly



Mnk.rata| s |[Munkanélkiliek | s | Foglalkoztatottak | s |Inaktivak | Fogl.rata | Akt.rata
2001.1| 13.56 % | 0.365 1795 27 11441 312 16810 38.1%| 44.1%
2001.2| 12.19 % | 0.345 1639 | 28 11804 | 323 16603 39.3% | 44.7%
2001.3| 10.69 % | 0.299 1454 | 23 12152 328 16440 404%| 45.3%
2001.4| 10.95 % | 0.312 1468 | 27 11934 | 313 16644 39.7% | 44.6%
2002.1] 11.39 % | 0.324 1582 | 27 12304 | 335 12415 46.8% | 52.8%
2002.2| 10.41 % | 0.315 1425 28 12260 | 336 12616 46.6% 52%
2002.3| 10.38 % | 0.321 1450 | 31 12515| 338 12336 47.6%| 53.1%
2002.4| 10.54 % | 0.313 1456 | 28 12363 | 335 12482 47%| 52.5%
2003.1| 13.72 % | 0.438 1971 38 12395 392 11935 471%| 54.6%
2003.2| 11.95%| 0.38 1769 | 32 13034 | 407 11498 49.6%| 56.3%
2003.3| 9.25%]0.314 1349 30 13232 397 11720 50.3%| 55.4%
2003.4| 10.3 %| 0.356 1491 34 12983 | 404 11827 49.4% 55%
2004.1] 15.22 % | 0.482 1862 | 39 10374 | 321 13802 39.8% 47%
2004.2| 14.55%| 0.46 1758 | 33 10325 329 13955 39.7% | 46.4%
2004.3| 14.99 % | 0.477 1827 | 36 10363 | 330 13848 39.8% | 46.8%
2004.4| 15.19 % | 0.498 1828 | 39 10204 | 329 14006 39.2%| 46.2%
2005.1| 16.43 % | 0.539 1976 | 41 10050 335 14012 38.6% | 46.2%
2005.2| 15.34 % | 0.488 1893 | 36 10449 | 339 13696 401%| 47.4%
2005.3| 15.97 % | 0.502 2016 | 40 10604 | 336 13418 40.7%| 48.5%
2005.4| 16.97 % | 0.523 2147 40 10503 | 337 13388 40.3%| 48.6%
2006.1| 20.42 % | 0.596 2700 44 10522 | 346 12244 41.3%| 51.9%
2006.2| 19.95 % | 0.56 2708 | 42 10869 | 342 11889 42.7%| 53.3%
2006.3| 19.29 % | 0.531 2642 | 38 11051 | 342 11773 43.4%| 53.8%
2006.4 | 20.31 % 0.533 2753 | 38 10805 | 323 11908 42.4%| 53.2%
2007.1| 22.71 % | 0.607 3025 | 46 10297 320 12144 40.4%| 52.3%
2007.2| 21.07 % | 0.568 2843 | 40 10647 | 331 11976 41.8% 53%
2007.3| 20.93 % | 0.56 2840 39 10726 | 332 11900 421%| 53.3%
2007.4| 23.03 % | 0.633 3094 | 49 10342 | 331 12030 40.6%| 52.8%
2008.1| 22.29 % | 0.624 2986 | 49 10412 | 334 11720 41.5%| 53.3%
2008.2| 22.24 % | 0.622 2974 | 48 10400 334 11744 41.4%| 53.2%

Dr. Tilki Attila, iranyité csoport elnoke:

Megkoszonte az adatgytjtésben résztvevé kollegak munkajat és Bihari Miklos el6adasat.
Megkoszonte a részvételt a jelenlévéknek és az tilést lezarta.
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