
Jegyzőkönyv

Készült: 2008.  június  12-én  a  Fehérgyarmat  Városi  Szociális  Központ  hivatali  helyiségben 
Fehérgyarmat, Tömöttvár út 29-31. szám alatt.

A jegyzőkönyv tárgya: Foglalkoztatási fórum ülése
A foglalkoztatási  paktum éves munkaprogramjának és költségvetésének elfogadása, az Irányító 
Csoport  tagjainak  megválasztása,  éves  munkaprogramjának  elfogadása,  az  NFT II.  keretében 
megjelenő  pályázati  források  terhére  benyújtandó  vezérprojektek  kiválasztása,  a  projektek 
megvalósítóinak kijelölése.

Jelen vannak: 
- A mellékelt jegyzőkönyv szerint.

Dr. Tilki Attila, irányító csoport elnöke: 
Megállapította, hogy határozatképes számban megjelentek az irányító csoport tagjai és felkérte 
Rajnai Gábornét a jegyzőkönyv vezetésére.

Köszöntötte a résztvevőket és megnyitotta a foglalkoztatási fórum ülését.
A ROP 3.2.1. projekt 5 éves utánkövetési időszakában évente minimum kétszer találkozni fogunk 
annak  érdekében,  hogy  megismertessük  önökkel  az  FKF  Stratégiáját  (továbbiakban: 
Fehérgyarmati  Kistérség  Foglalkoztatási  Stratégiája)  és  azt  folyamatosan  az  önök  véleménye 
alapján  aktualizálni  tudjuk  stratégiai  intézkedésünket.  Ezt  követően  felkérte  Kelemenné  Dr. 
Szondi  Emese  –  szakértőt,  hogy tartsa  meg  előadását  az  adott  témában.  Kérem a  megjelent 
vendégeket, az előadás végén tegyék meg javaslataikat, építő kritikáikat.

Kelemenné Dr. Szondi Emese megtartotta előadását a Stratégiáról:

- A stratégiai célok meghatározásával kapcsolatos előzmények
- Stratégiai célok
- Probléma és célelemzés
- Fejlesztési prioritások és intézkedések
- Foglalkoztatási Stratégia célrendszere
- Intézkedések – stratégiai akciók

Nagy Károlyné, a Városi Szociális Központ vezetője megtartotta előadását:
Beszélt  városi  és  kistérségi  szinten  a  munkanélküliek  számának  alakulásáról,  a  betöltetlen 
álláshelyek  számáról  és  a  Fehérgyarmati  Munkaügyi  Központ  által  szervezett  továbbképzési 
lehetőségekről.
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Regisztrált álláskeresők száma 2008-ban:

Hónap Kistérség Fehérgyarmat
I. 5251 596
II. 5258 561
III. 4889 517
IV. 4637 490
V. 4471 464

A fehérgyarmati kistérségben 2008-ban indított képzési programok:

Szociális gondozó és ápoló 25 fő 
Roma menedzser 8 fő
Szobafestő, mázoló 22 fő 
Számítástechnikai  szoftverüzemeltető  +  angol  nyelvtanfolyam 
44 fő
Szakács 37 fő
Hegesztő 16 fő

Lakatosné Sira Magdolna, Túristvándi polgármestere szólt hozzá:
Örülök  a  kezdeményeznek,  hogy  Fehérgyarmat  város  felismerte  azt  a  lehetőséget,  hogy  a 
foglalkozási  nehézségek  leküzdése  előre  meghatározott  stratégiák  és  célok  mentén  csak 
összefogással együttgondolkodva lehetséges. Kelemenné előadásába megragadott a határon túli 
munkaerőpiaci  szereplők közötti  együttműködés lehetősége.  Nagyon sok munkát fektettem és 
fektetek  a  2007.  januárjában  Fehérgyarmaton  aláírásra  kerülő  Ung  –  Tisza  –  Túr  Területi 
Együttműködési  Csoportosulás  bejegyzéséhez,  mely  az  Európai  Unióban  is  egyedülálló,  négy 
ország  (Magyarország,  Szlovákia,  Románia,  Ukrajna)  kezdeményezése  révévén  alakult  meg. 
Információim szerint ilyen jellegű pályázati kiírás elkövetkező év második felében kerül kiírásra, 
melyben  határmenti  munkaerőpiaci  statisztikát  javító  pályázatokra  lesz  lehetőség.  Mint 
önkormányzati vezető szeretnék aktív résztvevője lenni FKF Stratégia fejlesztésének. Az én kis 
településem magas munkanéküli mutatókkal és alacsony szakképzettségi mutatókkal rendelkezik. 
2008. májusától 27 fő szociális foglalkoztatását kezdte meg a Túristvándiban működő KHT-nk. 
Ezt a létszámot 33 főig tudjuk növelni. Tevékenységeink: ajándék készítés, szárazvirág készítés, 
parkgondozói  tevékenység.  Normatív  alapon  működik,  módszertani  központ  által  bevizsgált 
személyeket alkalmazhatunk.

Dr. Tilki Attila, irányító csoport elnöke:
Megköszönte a hozzászólását és szeretettel fogadja segítő szándékot.
Bemutatta  a  foglalkoztatási  paktum  éves  munkaprogramjának  és  költségvetésének  tervét. 
Módosító javaslat nem érkezett, egyhangúan elfogadta az ülés.
Az  irányító  csoport  tagjait  felsorolta  és  röviden  bemutatta,  valamint  ismertette  az  Irányító 
Csoport 2008. évi munkaprogramját és megvitatásra javasolta. 
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Sor-
szám Szervezet Székhely
1. Fehérgyarmat Város Önkormányzata 4900 Fehérgyarmat, Kiss Ernő u. 2.
2. Felső-Tisza Vidéki Többcélú Kistérségi Társulás 4900 Fehérgyarmat, Kölcsey u. 27. 
3. Városi Szociális Központ 4900 Fehérgyarmat, Tömöttvár u. 29-31. 
4. Észak-Alföldi Regionális Munkaügyi Központ 4400 Nyíregyháza, Egyház u. 2. 
5. Móricz  Zsigmond  Szakképző  és 

Szakközépiskola
4900 Fehérgyarmat, Iskola Köz 2. 

6. FABADA BT 4900 Fehérgyarmat, Tavasz u. 22. 
7. Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat 4944 Túristvándi, Móricz Zs. u. 4.
8. Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat 4946 Tiszakóród, Kossuth u. 41.
9. Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat 4971 Rozsály, Kossuth u. 21/a.
10. Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat 4741 Jánkmajtis, Kossuth u. 10. 
11. Támogató Szolgálat 4944 Túristvándi, Móricz Zs. u. 4. 
12. Támogató Szolgálat 4741 Jánkmajtis, Kossuth u. 10.
13. Gondozási Központ 4732 Cégénydányád, Zrínyi u. 54.
14. Első Cégénydényádi Ingatlanfejlesztő KFT 2500 Esztergom, Lippert J. u. 7.
15. REC-PEC KFT 4732 Cégénydányád, Külterület
16. RELABOR KFT 4900 Fehérgyarmat, Szatmári u. 11. 
17. FIPKERSZ KFT 4900 Fehérgyarmat, Szatmári u. 7. 
18. NORTON KFT 4921 Kisar, Ságvári u. 8. 
19. ELPUMPS KFT 4900 Fehérgyarmat, Szatmári u. 1. 
20. Tömöttvár 2007 KFT 4900 Fehérgyarmat, Tömöttvár u. 5-7.

Módosító javaslat nem érkezett, egyhangúan elfogadta az ülés.

Rajnai Gáborné pályázati tanácsadó megtartotta pályázatokkal kapcsolatos beszámolóját:

Az UMFT II. keretében megjelenő pályázati források terhére benyújtandó projektek ismertetése.

Nagy Károlyné, a Városi Szociális Központ vezetője:
Indítványozta,  hogy  az  Irányító  Csoport,  OFA  A  „  Minősített  foglalkoztatási  paktumok 
működésének  támogatása”  című   pályázatot  javasolja  benyújtásra  Fehérgyarmat  Város 
Önkormányzatának  képviselő-testülete,  valamint  a  Többségi  Kistérségi  Társulás  Tanácsa 
számára. Módosító javaslat nem érkezett, egyhangúan elfogadta az ülés.

Dr. Tilki Attila, irányító csoport elnöke:
Megköszönte a részvételt a jelenlévőknek és az ülést lezárta.

k. m. f.

…………………………….. ……………………………..
Rajnai Gáborné Kanyó András

jegyzőkönyvvezető projektmenedzser

.…………………………………………………………….
Dr. Tilki Attila Dr. Kovács Attila
 polgármester         jegyző
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